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УСТАВ
ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО КООПЕРАТИВА

"Студенческий"

 

г. Мытищи, Московская область 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Потребительский кооператив "Студенческий", далее именуемый "Кооператив", "Потребительский кооператив", является добровольным объединением граждан и (или) юридических лиц, созданным на основе членства в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.06.1992 N 3085-1 "О потребительской кооперации (потребительских кооперативах, их союзах) в Российской Федерации" и Гражданским кодексом Российской Федерации для удовлетворения материальных и иных потребностей участников.

1.2. Кооператив является юридическим лицом - некоммерческой корпоративной организацией и действует на основании своего Устава.

Организационно-правовой формой Кооператива является потребительский кооператив.

1.3.Кооператив создан без ограничения срока деятельности.

1.4.В своей деятельности Кооператив руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом.
1.5.Полное наименование Кооператива на русском языке: Потребительский кооператив "Студенческий".

Сокращенное наименование Кооператива на русском языке: Потребительский кооператив "Студенческий".

1.6.Кооператив является юридическим лицом с момента его государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, расчетные и иные счета в банках, круглую печать, штампы, бланки.

 1.7.Кооператив имеет в собственности имущество, вправе от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, выступать истцом, ответчиком, третьим лицом, заявителем в судах общей юрисдикции, арбитражных, третейских судах и перед мировыми судьями.

1.8. Кооператив открывает в учреждениях банков расчетный и другие счета.

Местонахождение Кооператива: 141014, Московская область, г. Мытищи, 3-я Крестьянская ул., дом 19, 1 этаж, пом. 7.

Юридический адрес Кооператива: 141014, Московская область, г. Мытищи, 3-я Крестьянская ул., дом 19, 1 этаж, пом. 7.

1.9.Государственные органы и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в хозяйственную, финансовую и иную деятельность Кооператива, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.  

Взаимоотношения Кооператива с органами исполнительной власти определяются на основании заключаемых соглашений.

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО  КООПЕРАТИВА
2.1.Кооператив создан в целях осуществления деятельности, направленной на удовлетворение материальных и иных потребностей его членов (пайщи​ков).
2.2.Предметом деятельности Кооператива является торговая, заготови​тельная, производственная, оказание услуг населению, в том числе бытовых, общественного питания и иная деятельность. 

Кооператив  занимается следующей деятельностью:

а) - оказывает услуги розничной торговли по продаже продовольственных и промышленных товаров;

- услуги по розничной торговле (расфасовка, маркировка, обслуживание покупателей при самообслуживании и другие);

- услуги по неспециализированной розничной торговле;

- услуги по розничной торговле продовольственными товарами в специализированных магазинах;

- услуги по розничной торговле не в магазинах;

- услуги по розничной торговле через палатки и рынки;

- услуги по розничной торговле не в магазинах прочей;

- услуги по сдаче в наем собственного нежилого недвижимого имущества;

- оказание услуг общественного питания, в том числе связанные с производством продукции общественного питания;

- деятельность по образованию дополнительному детей и взрослых прочее;

- деятельность рекламная и исследование конъюнктуры рынка; 
- деятельность полиграфическая и копирование носителей информации;
- иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством;

б) закупает у населения, фермерских хозяйств, предприятий и организаций сельскохозяйственную продукцию и сырье, изделия подсобных предприятий и промыслов, дикорастущие плоды, ягоды, грибы, лекарственно-техническое и вторичное сырье для последующей переработки и реализации в торговой сети, а также для поставки промышленности;

в) создает новое и развивает на действующих кооперативных хозяйствующих субъектах производство продовольственных и непродовольственных товаров из закупленного сельскохозяйственного, дикорастущего и другого /в том числе местного/ сырья;

г) расширяет материально-техническую базу всех отраслей деятельности;

д) создает свои представительства, филиалы, хозяйственные общества, учреждения;

е) участвует в хозяйственных обществах, кооперативах, вкладчиком в товариществах на вере;

ж) создает фонды Кооператива;

з) привлекает заемные средства от пайщиков, других граждан и юридических лиц, пользуется кредитами российских и зарубежных банков, в том числе в иностранной валюте, приобретает валюту, ценные бумаги на аукционах, биржах, у юридических лиц в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

и) осуществляет в установленном порядке кредитование и авансирование пайщиков;

к) распределяет доходы между пайщиками в соответствии с настоящим Уставом;

л) осуществляет внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

м) осуществляет иную деятельность, необходимую для достижения целей, предусмотренную Уставом Кооператива;
н) осуществляет все иные виды хозяйственной деятельности, а также другие работы и оказание услуг, соответствующие целям ради которых создан Кооператив, незапрещенных и не противоречащих законодательству Российской Федерации.

Виды деятельности Кооператива указаны в соответствии с кодами экономической деятельности  (ОКВЭД).

Кооператив вправе осуществлять предпринимательскую деятельность постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан.
2.3.Кооператив обязан принимать меры в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации по возврату (восстановлению) кооперативной собственности, незаконно от​чужденной в пользу юридических или физических лиц.

3. ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВЕ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ (ПАЙЩИКОВ)
3.1. Членами (пайщиками) Кооператива могут быть граждане, достигшие 16-летнего возраста, членами Кооператива могут быть юридические лица.
3.2.Гражданин или юридическое лицо, желающие стать членом (пайщиком) Кооператива, подают в Совет Кооператива заявление в письменной форме о приеме в Кооператив. В заявлении гражданина должны быть указаны его фамилия, имя, отчество, место жительства, дата рождения. В заявлении юридического лица указываются его наименование, место на​хождения, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица (основной государственный регистрационный номер), идентификационный номер налогоплательщика и банковские реквизиты. Граждане, не имеющие самостоятельного заработка, а также полу​чающие государственные пособия, пенсию или стипендию, сообщают об этом в заявлении с приложением копий подтверждающих документов.
3.3. Заявление о приеме в Кооператив должно быть рассмотрено в течение 30 дней Советом Кооператива. Результатом рассмотрения заявления может быть: прием в члены (пайщики)  или отказ в приеме в  члены (пайщики). Совет Кооператива имеет право не мотивировать  решение об отказе в приеме в члены (пайщики) Кооператива. Совет Кооператива должен   уведомить лицо, подавшее заявление о приеме в члены (пайщики), о принятом решении об отказе в течение 7 рабочих дней с даты принятия соответствующего решения. Решение Совета о принятии в члены (пайщики) Кооператива принимается, если за него проголосовало не менее  2/3 присутствующих членов Совета.
3.4.В случае принятия решения о приеме в Кооператив вступающий признается членом (пайщиком) с момента вынесения решения Советом Кооператива и уплаты вступительного взноса, а также паевого взноса или его части, установленной Уставом Кооператива.
Вступающее в Кооператив физическое лицо уплачивает вступительный взнос в размере 100 (сто) рублей и паевой взнос в размере 100 (сто) рублей. Вступающее в Кооператив юридическое лицо уплачивает вступительный взнос в размере  5000  (пять тысяч) рублей и паевой взнос в размере 5000 (пять тысяч) рублей. 

Лицо, вступающее в Кооператив, обязано оплатить вступительный и паевой взносы в полном объеме в течение 2 месяцев со дня подачи заявления о вступлении в Кооператив. В противном случае членство в Кооперативе считается несостоявшимся.

Вступительный взнос не входит в состав паевого фонда и не подлежит возврату при выходе членов (пайщиков) из Кооператива. Передача паевого взноса не допускается. На вступительный и паевые взносы не могут обращаться взыскания по личным долгам и обязательствам членов (пайщиков).

3.5.Лица, принятые в Кооператив и внесшие вступительный и паевые взносы получают документ, удостове​ряющий их членство, в который могут заноситься сведения о взносах и другие сведения. Решением Общего Собрания Кооператива могут быть введены и иные документы, предназначенные для участия члена (пайщика) в хозяйственной и иной деятельности Кооператива.
3.6.Члены (пайщики) Кооператива имеют право:
- вступать в Кооператив и выходить из него на добровольной основе;

- участвовать в деятельности Кооператива, избирать и быть избранными в органы управления и контроля, вносить предложения об улучшении деятельности Кооператива, устранении недостатков в работе его органов;

- приобретать (получать) преимущественно перед другими гражданами товары (услуги) в организациях торговли и бытового обслуживания Кооператива, осуществлять на основе договоров гарантированный сбыт изделий и продукции личного подсобного хозяйства и промысла через ор​ганизации Кооператива;
- пользоваться льготами, предусмотренными для членов (пайщиков)  Общим собранием Кооператива;

- сдавать организациям Кооператива в первоочередном порядке сельскохозяйственные продукцию и сырье для переработки, в том числе на давальческих началах;

- быть принятыми в первоочередном порядке на работу в Кооператив в соответствии с их образованием, профессиональной подготовкой и с учетом потребности в работниках;

- получать направления на учебу в образовательные учреждения потребительской кооперации;

- пользоваться объектами социального назначения на условиях, определяемых Общим собранием Кооператива;

- получать информацию о деятельности Кооператива, информацию от органов управления и органов контроля Кооператива об их деятельности в объеме и порядке, определенном советом Кооператива;

- обращаться к Общему собранию Кооператива с жалобами на неправомерные действия других органов управления и органов контроля Кооператива;

- обжаловать в судебном порядке решения органов управления Кооператива, затрагивающие их интересы;
- обжаловать решения органов Кооператива, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;

- требовать, действуя от имени Кооператива, возмещения причиненных Кооперативу убытков;

- оспаривать, действуя от имени Кооператива, совершенные им сделки по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Кооператива.

Общее собрание Кооператива может устанавливать и иные права членов (пайщиков) Кооператива, не противореча​щие законодательству Российской Федерации.
3.7.
Члены (пайщики) Кооператива обязаны:
- соблюдать Устав Кооператива;

- выполнять решения Общего собрания Кооператива;

- выполнять решения органов управле​ния и органов контроля Кооператива;

- выполнять ре​шения органов управления союзов, членом которых будет являться Кооператив;
- выполнять свои обязательства перед Кооперативом по участию в его хозяйственной деятельности;

- участвовать в Общем собрании Кооператива, собрании пайщиков кооперативного участка; участвовать в принятии решений, без которых Кооператив не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Кооператива;

- сообщать об изменениях своих данных (места жительства, изменения фамилии, почтового адреса и т.п.), содержащихся в списках пайщиков в течение одного месяца с даты соответствующих изменений; 
- оплачивать вступительные и паевые взносы;

- бережно относиться к имуществу Кооператива, не наносить ему ущерба, использовать только по назначению, не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Кооперативу;

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создан Кооператив;
- в течение трех месяцев после утверждения ежегодного баланса покрыть образовавшиеся убытки путем добровольных взносов.

3.8. Членство в Кооперативе прекращается в случаях:

- добровольного выхода члена (пайщика);

- исключения члена (пайщика);

- ликвидации юридического лица, являющегося членом Кооператива;

- смерти гражданина, являющегося пайщиком;

- ликвидации Кооператива.

3.9. Заявление члена (пайщика) о добровольном выходе из Кооператива в течение 30 дней рассматривается Советом Кооператива. Член (пайщик) Кооператива уведомляется Советом о принятом решении и сроках возврата паевого взноса.

3.10.Член (пайщик) Кооператива может быть исключен из Кооператива решением Общего собрания Кооператива в случаях неисполнения им без уважительных причин своих обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации или настоящим Уставом, совершения действий, наносящих ущерб Кооперативу.
3.11. Член (пайщик) Кооператива должен быть извещен в письменной форме не позднее, чем за 20 дней Советом Кооператива о причинах вынесения на Общее Собрание Кооператива вопроса о его исключении из Кооператива и приглашен на указанное Общее собрание, на котором ему должно быть предоставлено право высказать свое мнение. В случае отсутствия члена (пайщика) без уважительной причины на Общем собрании Кооператива оно вправе принять решение о его исключении из Кооператива.

3.12.
Вышедший и исключенный из Кооператива член (пайщик) несет имущественную ответственность по долгам Кооператива до конца того финансового года, в течение которого он выбыл. 

3.13.Выбывшим и исключенным пайщикам (в том числе наследникам умершего, правопре​емникам) возвращаются паевые взносы, в порядке, предусмотренном при вступлении в Кооператив, или в сроки 30 дней со дня принятия соответствующего решения Советом Кооператива, если иное не установлено договором или соглашением сторон. 

3.14. Паевой взнос умершего пайщика, невостребованный наследниками в установленные законом сроки, подлежит зачислению в неделимый фонд Кооператива.

3.15.Члены (пайщики) Кооператива солидарно несут субсидиарную ответственность по обязательствам Кооператива в пределах невнесенной части дополнительного взноса каждого из членов Кооператива.

4. ПРАВОМОЧИЯ КООПЕРАТИВА
4.1. Кооператив обладает следующими правомочиями:

- заниматься деятельностью, направленной на удовлетворение потребностей пайщиков;

- осуществлять предпринимательскую деятельность постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он со​здан;

- создавать хозяй​ственные общества, учреждения и осуществлять свои права в порядке, установленном законодательством Российской Феде​рации;

- участвовать в союзах и ассоциациях, кооперативах, хозяйственных товариществах и обществах;

- создавать предусмотренные законодательством фонды Кооператива;

- привлекать заемные средства от пайщиков и других лиц;

- предоставлять членам (пайщикам) Кооператива  займы  в установленном  локальными актами или договором порядке;
- осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- обжаловать в судебном порядке акты государственных орга​нов, акты органов местного самоуправления, действия их долж​ностных лиц, нарушающие права Кооператива;

- осуществлять иные права юридического лица, необходимые для достижения целей, предусмотренных Уставом Кооператива.
4.2.Кооператив может создавать филиалы и открывать представительства. Филиалы и представительства действуют в соответствии с Положениями о них. 

4.3.Филиалы и представительства Кооператива наделяются основными и
оборотными средствами за счет Кооператива и действуют в соответствии с
положением о них.

Филиалы и представительства не являются юридическими лицами. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и балансе Кооператива. Решение о создании филиалов и представительств и их ликвидации, решения о назначении руководителей филиалов и представительств принимаются Советом Кооператива.

Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Кооператива. Руководители филиалов и представительств действуют на основании доверенностей, выдаваемых Кооперативом.

5. ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КООПЕРАТИВА. ИМУЩЕСТВО КООПЕРАТИВА
5.1. Собственником имущества Кооператива является Кооператив как юридическое лицо. В Кооперативе формируется достаточное для осуществления указанной деятельности имущество рыночной стоимостью не менее минимального размера Уставного капитала, предусмотренного для обществ с ограниченной ответственностью.
5.2. Источниками формирования имущества Кооператива являются:
- паевые взносы членов (пайщиков);
- доходы от предпринимательской деятельности Кооператива и созданных им организаций; 
- доходы, полученные от размещения его собственных средств в банках, ценных бумаг;   

- иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.
5.3.Объектами права собственности Кооператива являются имущественные комплексы, здания, сооружения, оборудование, сырье и материалы, деньги, ценные бумаги, другое имущество производственного, потребительского, социального, культурного и иного назначения, продукты интеллектуального и творческого труда, земельные участки в собственности или ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4. Имущество Кооператива не распределяется по долям (вкладам) между пайщиками и рабо​тающими по трудовому договору в Кооперативе гражданами.
5.5.Паевой фонд Кооператива состоит из паевых взносов, являющихся  одним из источников формирования имущества Кооператива, и предназначается для ведения текущих дел. Размер паевого фонда Кооператива не может составлять менее 5 000 рублей. 
5.6. При осуществлении своей деятельности Кооператив вправе формировать  следующие фонды: неделимый, резервный, развития потребительской кооперации и другие фонды.
5.7. Неделимый фонд - часть имущества Кооператива, которая не подлежит отчуждению или распределению между пайщиками ни в какой форме как в период деятельности Кооператива, так и в случае его лик​видации. После ликвидации Кооператива этот фонд передается другому потребительскому кооперативу (другим потребительским кооперативам) или союзу по решению Общего собрания ликвидируемого Кооператива.

5.8.Порядок формирования фондов, их размеры и направления их расходования определяются положениями о фондах, утверждаемыми Общим собранием Кооператива.

5.9.Кооператив самостоятельно формирует систему планов, включающую в себя основные направления развития, долгосрочные, среднесрочные прогнозы, программы и планы социально - экономического развития.

5.10.Кооператив отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.
5.11. Кооператив не отвечает по обязательствам пайщиков.

6. СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ КООПЕРАТИВА
6.1.Органами управления Кооператива являются Общее собрание пайщиков Кооператива, Совет Кооператива и Председатель Совета Кооператива.

6.2. Высшим органом Кооператива является Общее собрание пайщиков Кооператива. 

6.3.Общее Собрание правомочно принять решение по любому вопросу относительно деятельности Кооператива, в том числе подтверждать и отменять решения Совета и Председателя Кооператива.
6.4.В период между Общими собраниями Кооператива управление в Кооперативе осуществляет коллегиальный орган управления - Совет.

6.5.Единоличным исполнительным органом Кооператива является Председатель Кооператива.

6.6.Контроль за соблюдением настоящего Устава, финансовой и хозяйственной деятельностью Кооператива, а также за созданными им организациями и подразделениями, осуществляет Ревизионная комиссия Кооператива.

7. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ПАЙЩИКОВ КООПЕРАТИВА
7.1.К исключительной компетенции Общего собрания пайщиков Кооператива отно​сятся:
- принятие Устава Кооператива, внесение в него изменений и дополнений;

- определение основных направлений деятельности Кооператива;

- создание хозяйственных обществ;
- определение размеров вступительных и паевых взносов членов (пайщиков);
- избрание из числа представителей членов и пайщиков Кооператива представителей в союз сроком на 5 лет. Полномочия представителя подтверждаются выпиской из протокола Общего собрания Кооператива, удостоверенного печатью Кооператива. По решению Общего собрания Кооператива его представители могут быть отозваны досрочно;
- избрание из числа пайщиков и представителей членов  Кооператива – юридических лиц Председателя и членов Совета Кооператива, 
- избрание членов Ре​визионной комиссии, определение средств на их содержа​ние, заслушивание отчета об их деятельности, прекращение их полномочий;
- утверждение положения о Ревизионной комиссии Кооператива;
- утверждение годовых программ экономического и социального развития Кооператива;
- утверждение годовых отчетов и балансов, заключения по ним Ревизионной комиссии, по​рядок оплаты труда и формы поощрения членов Совета Кооператива, пайщиков, работающих на об​щественных началах в кооперативных органах управления и контроля; 
- принятие наказов (членов) пайщиков, заслушивание отчетов об их исполнении, выработка наказов представителям Кооператива в союзе для принятия по ним решений Общим собранием представителей данного союза;

- отчуждение или обременение (залог, долгосрочная  аренда на срок более 10 лет) недвижимого имущества;

- решение вопросов о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них;

- привлечение к ответственности выборных лиц за ненадлежащее выполнение ими своих обязанностей и нарушение Уставов Кооператива и союзов вплоть до лишения полномочий отдельных членов, либо всего состава Совета Кооператива и Ревизионной комиссии Кооператива, освобождения председателя Совета Кооператива и Председателя Ревизионной комиссии Кооператива от должности;

- рассмотрение жалоб на действия Совета Кооператива, Ревизионной комиссии Кооператива, раз​решение разногласий между ними, отмена при необходимости их решения;

- определение порядка покрытия убытков, понесенных Кооперативом;
- реорганизация и ликвидация Кооператива;
- исключение  членов (пайщиков) из Кооператива;
- определение видов, размеров и условий формирования фондов Кооператива, утверждение по​ложений о них;

- принятие решения о получении заемных средств на сумму свыше 1000000 (Одного миллиона) рублей;

- утверждение сделок на сумму свыше 85 (восьмидесяти пяти) минимальных размеров оплаты труда, установленных на дату совершения сделки;

- утверждение максимально возможной суммы кредита, предоставляемого Кооперативом своему члену;
- иные вопросы, которые отнесены законодательством Российской Федерации к исключительной компетенции Общего собрания членов (пайщиков) Кооператива.
Вопросы, отнесенные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом к исключительной компетенции Общего собрания членов (пайщиков) Кооператива, не могут быть переданы им на решение Совета и Председателя Совета Кооператива.

7.2.Общее собрание членов (пайщиков)  Кооператива является правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов членов (пайщиков) Кооператива. 

7.3.Решение Общего собрания пайщиков Кооператива считается принятым при условии, если за него проголосовало более 50 процентов членов (пайщиков) Кооператива, присутствующих на Общем собрании. 
Решение о выходе Кооператива из союза, об исключении члена (пайщика) из Кооператива, о реорганизации Кооператива (за исключением решения о преобразовании Кооператива в другую организационно-правовую форму), если это решение может повлечь за собой прекращение членства в союзе, считается принятым при условии, что за него  проголосовало не менее трех четвертей членов (пайщиков) Кооператива.

Решение Общего собрания  членов (пайщиков) Кооператива по вопросу отчуждения недвижимого имущества Кооператива считается принятым, если вопрос включен в повестку дня не позднее, чем за семь дней до дня проведения данного собрания и за отчуждение недвижимого имущества проголосовало не менее трех четвертей членов (пайщиков) Кооператива. 

Решение Общего собрания Кооператива об отчуждении недвижимого имущества должно содержать все существенные условия, предусмотренные законодательством Российской Федерации для соответствующих сделок.

Преобразование Кооператива производится по единогласному решению членов (пайщиков) Кооператива.

7.4.В Общем собрании имеют право принимать участие только члены (пайщики),  представители  – юридических лиц - пайщиков на основании доверенности и представители союзов. При голосовании член (пайщик) имеет один голос. Пайщик Кооператива имеет право представлять по доверенности не более чем одного другого пайщика. Доверенность на представление пайщика на Общем собрании составляется в простой письменной форме и удостоверяется Председателем Совета или Председателем Кооператива.
Неучастие члена (пайщика)  в голосовании или голосование «против», «воздержался» не яв​ляется основанием для невыполнения решения, принятого в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
Общее собрание членов (пайщиков) Кооператива созывается Советом Кооператива по мере не​обходимости, но не реже 1 раза в год.

По требованию не менее 1/3 членов (пайщиков) Кооператива может созы​ваться внеочередное Общее собрание членов  (пайщиков)  Кооператива. Собрание должно быть созвано в течение 30 дней после поступления такого предложения (требования).
7.5.Внеочередное Общее собрание членов (пайщиков) Кооператива созывается также по решению Совета союза, членом которого является Кооператив, при выявлении фактов грубого нарушения Устава, злоупотреблений, ухудшения финансово-экономического положения для реше​ния вопроса об освобождении от должности Председателя Совета и (или) о прекращении полно​мочий членов Совета.
7.6. Вопросы, подлежащие рассмотрению на внеочередном собрании, поступают в Совет Кооператива. Вопрос также подлежит обязательному включению в повестку дня, если этого потре​бует не менее 30 процентов пайщиков от общего числа членов (пайщиков)  Кооператива.
7.7. Не позднее, чем за семь дней до дня проведения Общего собрания членов (пайщиков), Совет Кооператива, осуществляющий созыв данного собрания, обязан уведомить в письменной форме всех членов (пайщиков) Кооператива, а также союзы, членом которых является Кооператив, о времени, месте проведения, повестке дня Общего собрания пайщиков Кооператива и представить материалы по рассматриваемым вопросам. 

Уведомление о проведении собрания может направляться в форме СМС сообщений, на электронную почту, путем размещения объявления в предприятиях торговли или через средства массовой информации в исключительных случаях. 
7.8.Представитель союза, членом которого является Кооператив, имеет право участвовать в Общем собрании  членов (пайщиков) Кооператива с правом совещательного голоса.
7.9.Решения Общего собрания членов (пайщиков) Кооператива оформляются протоколом и постановлением, подписываются председателем и секретарем собрания. Решения Общего собрания Кооператива обяза​тельны для всех членов (пайщиков) Кооператива.
8. СОВЕТ КООПЕРАТИВА

8.1. В период между Общими собраниями Кооператива управление в Кооперативе осуществляет Совет Кооператива, который является органом управления Кооператива. Численность состава Совета Кооператива определяется на основании решения Общего собрания Кооператива. В состав Совета Кооператива должны входить пайщики, являющиеся работниками Кооператива, и пайщики, не являющиеся работниками Кооператива.
8.2. Совет Кооператива подотчетен Общему собранию. Совет Кооператива осуществляет полномочия, определенные настоящим Уставом, за исключением полномочий, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания. 
8.3. Председатель и члены Совета Кооператива избираются сроком на пять лет из числа пайщиков Кооператива и (или) представителей юридических лиц, являющихся пайщиками Кооператива, не допускавших нарушений прав пайщиков и настоящего Устава.
8.4.Председатель Совета Кооператива без доверенности действует от имени Кооператива, в том числе представляет его интересы, издает распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Кооператива.

8.5.Председатель Совета исполняет свои полномочия на безвозмездной основе. 
8.6.Члены Совета Кооператива исполняют свои полномочия на общественных началах.

8.7.Председатель и члены Совета, исполняющие свои полномочия на общественных началах, могут быть освобождены от исполнения полномочий в любое время на основании решения Общего собрания.

8.8.Решение об увольнении Председателя Совета по собственному желанию, в порядке перевода или по соглашению сторон принимается Советом Кооператива.

8.9.Совет в течение 30 дней со дня увольнения или освобождения от исполнения полномочий Председателя или члена Совета Кооператива проводит Общее собрание по вопросу избрания нового Председателя или члена Совета Кооператива.

8.10.Досрочно избранный Председатель и члены Совета исполняют свои обязанности (полномочия) до истечения пятилетнего срока полномочий предыдущего Председателя и члена Совета Кооператива.

8.11.К исключительной компетенции Совета Кооператива относятся:

- проведение Общих собраний Кооператива;

- определение полномочий Председателя Кооператива и осуществление контроля за его деятель​ностью;
- утверждение положения о Председателе Кооператива и отчета о его деятельности;

- утверждение бюджета Кооператива;

- назначение, увольнение, освобождение от исполнения полномочий заместителей Председа​теля Совета, назначение, увольнение Председателя  Кооператива, заместителей Председателя Кооператива;

- рассмотрение жалоб на действия Председателя Кооператива, отмена при необходимости его ре​шений;

- прием в члены Кооператива;

- ведение организационной работы с членами Кооператива;

- создание кооперативных участков;

- организация выполнения наказов членов Кооператива;

- распределение полномочий между членами Совета Кооператива;

- решение вопроса о добровольном выходе члена (пайщика) из Кооператива;

- прекращение членства пайщиков в Кооперативе в связи со смертью гражданина, являющегося пайщиком.
8.12.Вопросы, отнесенные настоящим Уставом к исключительной компетенции Совета, не могут быть переданы на решение Председателя Совета Кооператива.
8.13.Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Совет правомочен решать вопросы, если на его заседании присутствует не менее 75 процентов членов Совета, в том числе Председатель Совета или его заместитель.
8.14.Члены (пайщики) Кооператива вправе участвовать в заседании Совета Кооператива в порядке, определяемом Советом Кооператива.
8.15.К компетенции Председателя Совета относятся следующие вопросы:

- организация работы Совета;

- созыв заседаний Совета и их ведение;

- определение повестки заседания совета;

- распределение обязанностей между членами Совета;

- представление Совету кандидатур на должность заместителей Председателя Совета, Предсе​дателя Кооператива, внесение предложений о досрочном прекращении их полномочий или освобож​дении от должности;

- определение перечня должностей работников Кооператива, замещение которых осуществляется только по согласованию с Председателем Совета;

- к компетенции Председателя Совета относятся вопросы, предусмотренные трудовым договором с ним;

- другие вопросы, отнесенные Советом к его компетенции.
8.16.Председатель Совета и члены Совета несут ответственность за обоснованность и закон​ность своих действий и за выполнение положений настоящего Устава в соответствии с действую​щим законодательством.
8.17.Председатель Совета Кооператива или члены Совета Кооператива, которые нарушили права пайщиков Кооператива, законодательство Российской Федерации, Уставы союзов, членом которых является Кооператив, настоящий Устав, решения органов управления Кооператива и союзов, допускают злоупотребления, наносящие ущерб потребительской кооперации, препятствуют проведению проверок деятельности организаций потребительской кооперации, могут быть по представлению правления союза отстранены от должности советом союза. В таких случаях Совет союза обязан организовать проведение Общего собрания Кооператива в течение 30 дней со дня принятия такого решения. В течение указанного периода времени управление Кооперативом осу​ществляют лица, назначенные Советом союза, принявшего решение об отстранении от должности председателя Совета или всего состава Совета Кооператива.

8.18. Совет Кооператива обязан не позднее трех месяцев по окончании финансового года со​звать годовое Общее собрание Кооператива для рассмотрения и утверждения результатов работы за год.
8.19.Член Совета не может быть Председателем Кооператива или членом Ревизионной комиссии Кооператива.
9. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КООПЕРАТИВА
9.1.Председатель Кооператива является единоличным исполнительным органом Кооператива, осуществляющим руководство хозяйственной деятельностью Кооператива, назначаемым Советом Кооператива и подотчетным Совету Кооператива. Полномочия Председателя Кооператива определяются Советом Кооператива.
9.2. Председатель Кооператива и заместители Председателя назначаются на должность и освобождаются от занимаемой должности Советом Кооператива.  Они могут быть уволены (освобождены от исполнения своих полномочий) в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.

9.3.Председатель Кооператива без доверенности действует от имени Кооператива:

- организует работу специалистов Кооператива;

- обеспечивает выполнение  решений Общего собрания, собрания уполномоченных, Совета Кооператива;

- утверждает штатное расписание;

- принимает и увольняет с работы  специалистов и работников Кооператива, в порядке, установленном законодательством, поощряет работников Кооператива, а также налагает на них взыскания;

- заключает  договора, соглашения,  совершает иные сделки, подписывает постановления,  доверенности и другие документы от имени Кооператива;

- представляет Кооператив во всех учреждениях, предприятиях, организациях,  как в Российской Федерации, так и за ее пределами;

- открывает в банках расчетный, валютный и другие счета  Кооператива;

- утверждает договорные цены на продукцию и  услуги;

- организует бухгалтерский  учет и отчетность;

- принимает решения по другим вопросам, связанным с текущей деятельностью Кооператива.

9.4.Председатель Кооператива несет ответственность за хозяйственную деятельность Кооператива.

10. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ КООПЕРАТИВА
10.1. Ревизионная комиссия Кооператива контролирует соблюдение Устава Кооператива, его хозяйственную, финансовую деятельность, а также деятельность созданных Кооперативом организаций, структурных подразделений, представительств и филиалов.
10.2. Ревизионная комиссия подотчетна Общему собранию Кооператива.

10.3. Ревизионная комиссия избирается сроком на 5 лет из числа  членов (пайщиков)  Кооператива. Количественный состав Ревизионной комиссии утверждается собранием.

Ревизионная комиссия избирает из своего состава открытым голосованием Председателя. 

10.4.Решения Ревизионной комиссии рассматриваются и исполняются Советом или Председателем Кооператива в течение 30 дней. В случае несогласия Ревизионной комиссии с решением Совета или Председателя Кооператива либо при непринятии решения Советом или Председателем Кооператива, Ревизионная комиссия передает свое решение на рассмотрение Общего собрания Кооператива.

10.5.Ревизионная комиссия руководствуется в своей работе законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и утверждаемым Общим собранием Кооператива Положением о Ревизионной комиссии.
11. ДОКУМЕНТЫ КООПЕРАТИВА
11.1. Кооператив ведет бухгалтерский учет, предоставляет финансовую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, а также предоставляет финансовую, статистическую и иную отчетность о своей деятельности союзу (в сроки, устанавливаемые советом союза).
11.2.Годовой отчет о финансовой деятельности Кооператива подлежит проверке Ревизионной комиссией в соответствии с настоящим Уставом и Положением о Ревизионной комиссии. Заключение Ревизионной комиссии рассматривается на Общем собрании Кооператива.
11.3. Кооператив ведет следующие документы:

- протоколы и решения Общих собраний Кооператива;

- протоколы заседаний Совета Кооператива;

- документы о приеме в члены (пайщики) Кооператива и о прекращении членства в Кооперативе;

- документы об уплате вступительных взносов, о приеме и возврате паевых взносов;

- реестр членов (пайщиков) Кооператива;

- иные предусмотренные законодательством Российской Федерации документы.

Реестр членов (пайщиков) Кооператива включает в себя следующие сведения: 

- фамилия, имя, отчество, дата рождения (для гражданина), наименование, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица (основной государственный регистрационный номер) и идентификационный номер налогоплательщика (для юридического лица) пайщика Кооператива;

- место жительства, место нахождения, почтовый адрес, контактные телефоны и (при наличии) адрес электронной почты;

- дата вступления в Кооператив и дата прекращения членства в нем;

- сумма паевого взноса.

11.4. Кооператив хранит по месту нахождения Кооператива следующие документы:
- решение о создании Кооператива;

- документ о его государственной регистрации;

- Устав Кооператива, изменения и дополнения, внесенные в него;

- документы, подтверждающие права Кооператива на имущество, находящееся на его балансе;

- положение о филиале или представительстве Кооператива;

- документы бухгалтерского учета и финансовой отчетности;

- протоколы Общих собраний Кооператива;

- протоколы заседаний Совета Кооператива;

- протоколы заседаний Ревизионной комиссии Кооператива;

- заключения аудиторской организации (индивидуального аудитора) и Ревизионной комиссии Кооператива;

- отчет о финансовом состоянии Кооператива и рекомендации наблюдателя;
- иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КООПЕРАТИВА

12.1.Реорганизация Кооператива (слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляется по решению Общего собрания Кооператива и иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

12.2.Преобразование Кооператива осуществляется по единогласному решению всех  членов (пайщиков) Кооператива.

12.3.Ликвидация Кооператива осуществляется по решению его Общего собрания или по решению суда в соответствии с законодательством Российской Федерации.

При принятии Общим собранием Кооператива решения о ликвидации Кооператива Совет Кооператива незамедлительно в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц.

Общее собрание Кооператива или принявший решение о ликвидации Кооператива орган назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации Кооператива.

12.4.При ликвидации Кооператива имущество его неделимого фонда разделу не подлежит и передается другому (другим) потребительскому кооперативу (потребительским кооперативам) или союзу на основании решения Общего собрания ликвидируемого Кооператива. 
12.5.Имущество Кооператива, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, за исключением имущества неделимого фонда Кооператива, распределяется между пайщиками, если иное не предусмотрено Уставом Кооператива.

12.6. Кооператив считается ликвидированным с момента исключения его из государственного реестра.
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